
令和 3 年度 第１０回緑鯱城会役員会   令和４年１月２２日（土）10：00 ～ 於：片平ふれあいセンター 

令和 3 年度 第７回緑鯱城会運営委員会 令和４年１月２２日（土）1３：３0 ～ 於：片平ふれあいセンター 

（会長挨拶） 

１、 役員会（協議事項 及び 代議員会・幹事会 特別報告） 

（1） 令和 4年度総会の件（令和 4年 4月 26日開催） 

・総会日程表修正案（別紙）にて準備します。 

・1月 18日(火)緑文化小劇場に上記日程で正式申込手続きし使用料\34,800を支払済。 

     飛沫防止対策として無料レンタルのアクリル板を卓上型 2セット、スタンド型 2セットを依頼済。 

入場人数制限は現在ありません。最大収容人数 455名。  

・令和 4年度 32期、33期役員体制案（別紙） 

期別委員（19～31期）決定（別紙） 

サポーターを 1月に決定予定 

 配達員交代 

・同好会アトラクションの件 オカリナも参加となったため 6団体となります。 

  健康体操、銭太鼓、うた声サロンみどり、緑リズム体操、太極拳、オカリナ 

・その他 会則改定（サポートチームの明記等）令和 4年度配達員交代について検討予定。 

（2）趣味の作品展の件 

・令和４年度作品展会場 博物館 10月 26日(水)～10月 30日(日)を第 1希望で申込みしたが抽選の 

 ため他の日になる可能性もあり。展示室についても博物館で調整し 3月末に決定予定。 

（3）代議員会・幹事会報告（1月度は中止） 

・16区アンケート調査結果（別紙） 

・令和 4年度 16区フェスティバル日程決定 11月 17日(木) 東スポーツセンター 

・鶴舞公園に鯱城会が記念植樹したやぶつばき 1本が枯れてきている件、写真を撮影して鯱城会会長 

 に連絡済、鯱城会からは当面生育を経過観察する方針との回答あり。 

・令和４年度鯱城会行事計画（別紙） 

（4）会計 

会費徴収状況報告 （会費納入期限 2月 25日） 

   (5) ボランティア委員会報告 （別紙） 

(6) 行事委員会報告 （別紙） 

(7) 広報委員会報告 （別紙） 

（8） 期別委員会報告 （別紙） 

２、特例会及び特別報告・連絡  

  （1）ネットワーク勉強会 2月は予定ありません 

    1月度の勉強会およびホームページ説明会は延期しましたので別途日程を決定連絡予定。 

３、運営委員会（役員会決定事項審議・承認、代議員・幹事会報告及び委員会報告と連絡） 

   

 

今後の予定  と  次月協議事項及び報告・連絡事項  送信締め切り月日 2/15(火)   印刷予定 2/17 (木)    

日 付 （曜日） 時     間 行    事 場    所        

２月１３日（日） ９：３０～１０：３０ 新海池公園清掃ボランティア 新海池公園周辺 

２月１９日（土） １０：００～１２：００ 役員会 片平ふれあいセンター 

２月１９日（土） １３：３０～１４：３０ 運営委員会 片平ふれあいセンター 

２月 27日（日） １０：００～１１：００ 要池公園清掃ボランティア 要池公園周辺 

 



実施事項及び会議 ２月 ３月 ４月

1 総会準備委員会（アトラクション含む） 19  (土)

2 役員・運営委委員会 19  (土) 19  (土) 6  (水)

3 役員・運営委委員会　　資料印刷日 17  (木) 17  (木) 4  (月)

4 臨時役員会

5 平成4年度会費徴収期限（役員・一般会員） 25  (金)

6 会計決算日   31  (木)

7 令和３年度会計監査  1 (金)

8 令和４年度会計予算案検討  1 (金)

9 各委員会　実績・計画作成期限   28 (月)

10 総会資料承認  6 (水）

11 ８3号ふれあい, R3－３かわら版の配布 8 (金)

12 (総会資料印刷)・製本・配布・委任状配布 8 (金)

13 総会委任状回収期限 18  (月)

14 令和4年度総会 26  (火)

片平、社協の予約は2月1日(火）のため日程変更の可能性があります。

令和４年度総会日程表（修正案）

2022年1月22日



                   令和 4 年 1 月 17 日現在 

令和 4 年度【2022 年度】 鯱城会行事計画 

□鯱城会  

●行 事  

・ 第 21 回グラウンドゴルフ交歓会 ・・  １０月２６日（水） 

  場所 庄内緑地公園       （第 19 回、20 回は中止）   

・ 公 開 講 演 会      ・・・ １０月１８日（火） 

   場所 伏見鯱城ホール        

・ 第 5 回１６区フェスティバル  ・・・ １１月１７日（木） 

   場所 東スポーツセンター    （第 3 回、第 4 回は中止） 

・ 第 13 回 OB 文 化 祭     ・・・令和 5 年３月 9 日（木） 

   場所 伏見鯱城ホール      （第 10～12 回は中止） 

 

●ボランティア 

・ 鶴舞公園クリーンキャンペーン ・・ １０月１日（土）予備日 8 日 

・ 堀川清掃大作戦        ・・・１１月 5 日（土）予備日 12 日 

・ 名古屋ウイメンズマラソン   ・・・令和 5 年３月中旬 未定（） 

 

●学園行事 

・ 入 学 式         ４月８日（金） 

・ 第２回 地域ミーティーング（対象３４期）  

６月１３日（月）～１７日（金） 

・ 第１回 地域ミーティーング（対象 35・36、37 期）  

１１月１６日（水）午後・１８日（金）午前 

・区会説明会 （対象３４期）   

令和 5 年１月２７日（金）午前 

・鯱城会入会申込日（対象３４期） 

令和 5 年２月１５日（水）・２月１７日（金） 



令和 4年 2月ボランティア委員会予定表 

令和 4年 1月 22日 

                             ボランティア委員会 

ボランティア委員会担当行事  

2 月 14 日（月） 10：00～12:00 ボラネットみどり 、31 期 奥野 31 期 右高 

 

１、 新海池公園清掃  2月 13日（日） 9：30～10：30 

２、 要池公園清掃   2月 27日（日） 10：00～11：00 

 

３、 かきつばたの里喫茶室ボランティア 

コロナウイルス収束まで見合わせ。  

＊ 再開になりましたらよろしくお願いします。 

 

４、 カラオケ支援ボランティア当番表 

未定       

 

5、 銭太鼓みどり同好会ボランテア  

    なし 

6、鯱城学園図書室ボランティア  鯱城学園今年度休校しました。 

期 担当者 期 担当者 期 担当者 

28 阪野 敏子 33 綾部 敏子   

29 都築 昭子     

30 大矢 三智子     

 

７、 報告事項  

 

＊ マラソンフェスティバル ナゴヤ・愛知 2022 ボランティア   

 日時 2022年 3月 13日 

 1チーム 30名で申し込みました。 

担当地区、ボランティアウェアー配布等は別途知らせます。 

＊ ボラネットみどりスキルアップ研修会 

  日時； 令和 4年 3月 14日（月）10：30～12：00 

  場所； 緑区在宅サービスセンター研修室 

  内容； 子どもが遊ぶことの重要性について 

      緑児童館の事業内容等 

  講師； 塚本 岳氏（緑児童館 館長） 

      参加希望者は奥野、右高まで 



 役員会・運営委員会報告資料

緑鯱城会行事委員会

  １．今年度の行事委員会最後の行事活動は２月４日（金）「大須演芸場」２月寄席

鑑賞会を予定していましたが、令和４年１月1６日付けにてすでにお知らせしま

した通り、一昨年からの新型コロナウィルス感染拡大、特に今回はオミクロン

株の急速な流行により、誠に残念ですが中止を決定致しました。（別添ご案内）

参加申込をされた皆様には申し訳ありませんでしたが、ありがとうございまし

た。今月中に参加費をお返しいたしますので、よろしくお願いいたします。

  ２．12月の役員会にて昨年同様、令和4年度緑鯱城会行事委員会の行事活動につい

　　　て、緑鯱城会の役員・運営委員の皆さんにアンケートのご協力をお願いいたし

　　 ました。皆さんからのご意見や行きたい所や行ってよかった所のアンケート調

査を参考にして、行事計画を作成いたしますので、よろしくお願いいたします。

以上

１月度行事委員会報告

令和4年1月22日



令和４年１月度 協議・報告事項 

広 報 委 員 会 

2022/1/17 

１． 連絡・報告事項 

 

（１）「ふれあい 8３号」の制作 

   ・先月役員会での計画通り、４月８日（金）に完成版を配布予定。 

    依頼原稿執筆・自由投稿・同好会情報等のご協力をお願いします。 

   ・８３号編集責任者は、３２期広瀬さんが担当しますので、宜しくお願い致します。 
 

（２）雑巾ボランティア「CCNet 放送案内」を緑鯱城会ホームページに掲載 

   ・1２月２１日（火）実施しました、雑巾ボランティア活動の様子が、1 月 1０日～1６日の期間に、

CCNet12 で放映されました。 

    １７日以降は Web テレビで視聴可能です。（動画アップ確認後、緑鯱城会 HP でも紹介します） 
 

（３）ボラネットみどり役員会（1/11）、定例会（1/17）開催 

   ・スキルアップ研修会（別添資料）、所属団体の活動報告  

   ・緑社会福祉協議会ホームページに所属団体の「活動紹介動画」をアップ（別添資料） 
 

（４）スマホ・パソコン活用の緑ネットワーク勉強会実施 

   ・2６期対象 会場：緑社会福祉協議会研修室 

   ・開催日時：令和 4 年 1 月 21 日（金） 13：30～15：30 
 

（５）鯱城会ホームページの活用 

   ・役員各位・各委員会、同好会から、会員の皆さんや在校生宛に、積極的な情報発信をしていた

だきたいと思います。（他の区会掲載記事を参考にして下さい） 

   ・鯱城学園のホームページから、在校生がアクセスしやすくする工夫が必要だと思いますが、 

    在校生へのＰＲチャンスであり、入会の動機となるような情報発信を考えていただきたい。 

提案➡学園から在校生に「鯱城会ホームページ閲覧紹介」を要望。（かわら版：特集号作成して配布する） 
 

２． 協議事項 

 

（１）スマホ・パソコン活用の緑ネットワーク勉強会 

   ・2５期対象 会場：緑社会福祉協議会研修室 

   ・開催日時：令和 4 年３月８日（金） 10：00～11：30 

 

（２）役員会＆運営委員会の改編 

   ・本年度、来年度の学園卒業生が０人となり、そのため緑鯱城会への卒業後入会者も 0 人になる 

    ➩ 当会の規約、慣例による、期別順送り役員人事が、困難な状況になっている 

   ・組織の改編、運営の効率化、役員負担を軽減して、緑鯱城会の継続と安定的運営の礎を創るため

早急に協議を進める必要がある 

① 継続可能な組織に改編  ② 活動の見直しと新しい活動様式の検討 

③ 情報共有ネットワークの構築と活用（運営の迅速化・効率化・可視化・負担軽減） 



役員会・運営委員会の改革（案） 

2022/1/17 

広報３１期 奥野 

 安定的運営形態への改革 

期別送り役員担当制 ➡ 期別代表制の全員参加型運営 

・新規卒業入会者の減少及び未入会理由（役員をやらされる）の解決と全員参加意識の向上 

 活動の見直し・効率化・負担軽減 

・With コロナの活動・運営の在り方・活性化について協議する 

（検証と計画：対面⇔非対面・オンライン方式・効率化・負担の軽減・全員参加方式） 

 

1. 運営の効率化 

・役員会・運営委員会の統合 ➡ 新運営委員会において計画・協議・実行（役員会廃止） 

 午前（10：００～12：00）全体会議   午後（13：00～15：30）活動グループ別会議 
 

２．新運営委員会と委員の選出 

  ・期別送り役員体制を廃止 ➡ 期別代表制の運営委員会を構成する 

  ・各期別から運営委員選出 ➡ 運営委員会を構成（19・20 期各 1 名 21～33 期各 2 名計 28 名） 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

３．運営委員会の組織 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・運営委員から、会長（代議員）・鯱城会幹事・副会長を選出する（各 1 名） 

・運営委員は、必ず活動グループに所属する（25 名の人員配置） 

・活動グループから、リーダー・サブリーダーを選出する 

＊継承の重視：サブリーダーは翌年度にリーダーを務める（副会長⇒会長）（鯱城会と整合考慮） 

＊運営委員会の議長（司会）は、輪番制とする（会長・副会長・幹事・各リーダー） 

＊期別代表委員は、従来の期別委員活動を兼任する（情報の共有・発信） 

会長（代議員） 

 

副会長 

 

鯱城会幹事 

 

 
区会活動 

・グループリーダー 

サブリーダー 

・サポートチーム 

＊各グループは 

活動の計画・実行

を担う 

総務グループ 

運営事務局・会計・総会関連・定期会員研修（魅力 UP・目的・啓発活動） 

 
地域活動グループ 

① 区会ボランティア：扇川・マラソン・雑巾・新海池・要池・ボラネット 

② 区民祭り・趣味の作品展（会長・副会長中心の実行委員会） 

行事グループ 

① 区会行事の計画・実行 

② 鯱城会関連（代議員・幹事中心の実行委員会：16 区フェス・堀川・鶴舞） 

 
広報グループ 

区会ホームページ作成・ふれあい発行・活動紹介・情報発信＆記録 

ネットワーク活用研修の定期開催（スマホ・PC・オンライン会議等） 

同好会＆期別活動 

ホームページを通して、活動情報を定期的に発信する（区会の魅力） ➡ 会員・在校生 



1月 22日（土） 

1月度役員会・運営委員会議事録 

 

役員会出席者 15 名。 運営委員会出席者 20 名（期別委員 10 名、役員 10 名） 

1. 令和 4 年度総会の件（4 月 26 日開催） 

① P2 総会日程表（修正案）添付のように準備します。 

② 緑文化小劇場へ 1 月 18 日に使用料金納付済。アクリル板等借用依頼済。 

③ 令和 4 年度役員体制案の検討結果（役員会資料 P3 および別紙運営委員会議案 P1参照願いま

す） 

本日の役員会にて 32 期生の会長就任を検討したが決定が困難であった。そのため高野会長の再

任案の審議をした結果、15 名の出席者の内 12 名の賛成、3 名の反対（あくまでも 32 期生の会

長就任）があったが運営委員会で下記のように承認されました。P3 の空席（会長、副会長、ボ

ランティア委員長）は下記の通りです。 

・会長；31 期高野会長が再任、ボランティア委員長を兼務   

・副会長；32 期杉崎さんが就任、総務長を兼務 

・33 期生役員構成は 2 月 1 日（火）9:30～12:00 の予定で緑図書館にて最終打合せを行い 

 2 月 10 日までに副会長、各副委員長、委員を決定お願い致します。 

・高野会長より 31 期生役員は 32、33 期生をバックアップするため令和 4 年度委員として役員

名簿に記載予定、協力依頼がありました。問題あれば高野会長まで連絡願います。 

④ 会則改定の件 

・31 期生は会則の役員任期 5 年限度の最終年となりますので、令和 5 年以降 会則の見直しが 

 必要となります。 

 人数減、学園の卒業生がいない等の対応として会則を 6 年以上にするよう提案しました。 

 ⇒会則は現状のままとしてコロナ禍のため特例で対応することで承認されました。 

・役員人数の減少により委員会の統合について会則改定を審議した結果、会則改定案の下記議 

案書を 2 月度運営委員会に提案して審議することとした。 

1） 期別委員会とボランティア委員会の統合（役員名簿修正します） 

2） 会計と総務の統合（同上） 

3） その他として以前の運営委員会で提案がありました サポートチームの会則明記を検討 

提案しますので、審議をお願い致します。 

⑤ P4 期別委員名簿について未決定の期は 1月末までに決定願います。 

⑥ サポートチームメンバーについては 1 月末までに継続確認、新規募集を実施します。 

⑦ 配達員については別紙運営委員会議案書のように 36 人から 34 人に減員します。その他退任依

頼がありました場合は交代、または郵送にて対応します。 

⑧ 総会終了後の同好会アトラクションについてはオカリナが追加で参加となりました。 

2．趣味の作品展の件 

  ① 博物館に申込完了。抽選のため日時、展示室は 3 月末に決定。博物館は令和 5 年より 5 年間改

修工事をするため令和 5 年以降は別の施設を検討する必要があります。 

3．代議員会、幹事会報告 

  ① P5；16 区アンケート結果添付 

  ② P6；鯱城会行事計画について 

      ・16 区フェスティバル日程 11月 17 日にて決定 



      ・OB 文化祭の日程 令和 5 年 3 月 2 日 ⇒ 3 月 9 日変更 

  ③鶴舞公園のヤブツバキの件、鯱城会報告済。鯱城会から経過観察するとの回答あり。 

4．会計報告 

  ① 現在会費納入は 135 名（現在会員 260 名）、納入期限 2 月 25 日。 

5．ボランティア委員会報告 P7 

  ① マラソンボランティアは 30 名の予定でしたが 1 名不参加となり 29 名の予定。 

    1 月 23 日（日）マラソンリーダー会議がありますので担当区域等詳細がわかります。 

    ユニフォーム、説明書類等の配布については後日参加者に連絡予定。 

  ② 3 月 14 日ボラネットみどりスキルアップ研修会への参加申込について希望者は右高さん、奥野

さんに 1 月末までに連絡願います。現在参加は奥野さん、右高さん。参加枠はあと 1 名。 

6．行事委員会報告 P8,P9 

  ① 大須演芸場は中止、参加費を返却します。 

  ② 令和 4 年度行事計画は本日までに提出頂いたアンケート結果を参考に検討します。 

7．広報委員会報告 P10,P11 

  ① ふれあい 83 号は 4 月 8 日（金）に総会要綱に同封配布します。 

  ② 雑巾ボランティア配布の CCＮet放送が Web テレビで視聴できます。 

  ③ 学園が再開された場合、在校生に かわら版等で鯱城会ホームページ閲覧方法を紹介し 鯱城

会入会の動機となるような 情報、魅力の発信を考えていく。 

  ④ 25 期対象ネットワーク勉強会、3 月 8 日（金）10;00～11:30 予定。 

  ⑤ 運営委員会の改革（案） 

8．期別委員会報告 

  ① P4 の期別委員名簿についてはメールアドレス等 1 部修正がありましたので空欄の期が決定しま

したら修正、配布します。 

  ② P12 活動報告書添付 

                                   総務 山田正明（記） 


